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Die Sieger von heute und morgéeha

Erfahrungen von Unternehmen fir Unternehmen,
Fach und Fuhrungskrafte

Prasentieren Sie lhr Unternehmen a
visionare, moderne Unternenmung

Anregungen fur leistungsstarke Unternehmen nr
motivierten, leistungswilligen Mitarbeitern.

Wege und Mdoglichkeiten zu mehr Kundenbindur
und Umsatzsteigerung



Gesunde Unternehmeq die Sieger von heute und morgen!
Unternehmer zeigen Ldsungen fir Unternehmen

Die wirtschaftlichen Veranderungen weisen auf,
dassein Wertewandelim bewussten Umgang mit daratirlichen Ressourcegrrforderlich ist,
sondern zugleich dieser Wandel zunehmend Ausgangspunkt fur die Wettbewerbsfahigke
Leistungsfahigkeitler Unternenmen sein wird.

Naturliche Vorratesind nicht nur die Rohstoffe unserer Umwelt,
sondern auch diemenschlichen Ressourcen den Unternehmen:
die Mitarbeiter.

20 bis 60 Prozent der Nettoumsataavestieren Unternehmen je nach Branche in ihre
Mitarbeiter in Form vorLohn und GehaltzahlungeiLohnquote).

Es wird zukUnftig von wachsender Bedeutung seinelbendiges Kapitallhre Mitarbeiter,
dauerhaft und nachhaltigewinnbringender einzusetzen

DerErfolglhres Unternehmens wird zunehmend davon abhéngen,
ob IhreMitarbeiter motiviert undziel und lIosungsorientiertin Inrem Unternehmen téatig sind
ob dieUnternehmenszieleauch die lhrigen sind.



Erreichen Sie mehr Leistungen dugi y' S LJ | y Y Nlarar M&rbeiter, ¥ f S 3
Ihreslebendigen Kapitals

Im Gesprach zeigen regionale Unternehmer Ihnen Moglichkeiten,
wie Sie durclzielgerichtete Mal3nhahmen im Personalmanagemenmtd in der
Unternehmensfihrungn Ihr Personal investieren,
Sie MotivationLeistungsbereitschafsowie Mitarbeiterbindung gewinnbringend
und dauerhaft steigerrkénnen.

Werden Sie mit Ihrem Unternehmeébastgebelftir diesegewinnbringende IdeeLaden
Sie lhre Kunden und Partner zu eiffatkrunde zu gesunden Unternehmern.

Festigen Sie IhridundenbindungprasentierenSie sich am Markt und in der Region
alsleistungsstarkes und zukunftsorientiertes Unternehmelurch dieserService
fur Ihre Kundschaft; Partner und zuklinftige Kunden und Mitarbeiter.



stehen Ihnen u.a&kostenfrel
Grit Hallal Unternehmensberaterin unGrindungscoach
AlexanderThurm, Inhaber der Physiotherapienurm

Susannd.unow, Beraterin fir Betriebliche Gesundheitsforderung und
Detlef Topfervon BonnFinanzur Verfigung.

alls Sie Interesse an diesevestition in Thr Unternehmerund lhre Kunden haben;
so nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Wir freuen uns auf das Gesprach mit Ihn

Grit Hallal 033232/789 748 oder Grit.Hallal@-=zitn-leben.com

Zeit zum Leben Menschen formerJnternehmen

Dipl. Oec Grit Hallal
t Unternehmensberaterint Seminarleiterin fir Stressbewaltigurtg
GrUndungscoacUer KfW Beraterborse

Zeit zum LebenMenschen formen Unternehmen



